V3], ISTIESK PAGALBOS RANKA, 303504916
PROFESINES RIZIKOS VEIKSNIU VERTINIMAS
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PATVIRTINTA
2021 m. gruodzio 23 d. [sakymu,
Nr. 2021-12-23-PR

(data, dokumento pavadinimas)

V5 ,,Istiesk pagalbos ranka®, 303504916

PROFESINES RIZIKOS VEIKSNIU VERTINIMO METODIKA

Profesinés rizikos veiksniai nustatomi kokybiskai, jvertinant visas darbo vietas ir patalpas
teisés akty atitikimams, naudojamos jrangos technines dokumentacijas, asmeniniy apsaugos
priemoniy savybes, taip pat dalyvaujant darbuotojams (atliekant darbuotojy apklausas). Taip pat i8
jrenginiy techniniy dokumentacijy yra naudojamos kai kurios kiekybinés charakteristikos.

Nusta&ius darbo viety atitikima reikalavimams, jvertinus visus galimus rizikos veiksnius ir
darbuotojy apklausy rezultatus yra uzpildomi profesinés rizikos vertinimo protokolai.

Jei yra nustatomi darbuotoju nusiskundimai dél darbo viety saugaus jrengimo,
atliekamu darby pavojingumo, rizikos, taip pat darbo vietu, jrenginiy neatitikimai teisés akty
reikalavimams, tuomet yra atliekami kiekybiniai pavoju darbuotojy saugai ir sveikatai
keliantiy ar galin¢iy kelti rizikos veiksniy vertinimai.

Darbuotojams, kurie gali buti veikiami profesinés rizikos veiksniy yra maksimaliai
apsaugoti nuo jy poveikio - i&duotos visos reikiamos asmeninés apsaugos priemonés, turin¢ios CE
yenklinimus ir naudojamos pagal gamintojo rekomendacijas. Naudojant asmenines apsaugos

priemones profesinés rizikos veiksniai yra sumaZinami iki priimtinos rizikos verciy.
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Psichosocialiniy rizikos veiksniy vertinimo
mokymo kursy programa.

 Programos kodas STDG 007

{programus pavadisining)

kvalifikacijos kélimo kursy mokymo programa

Dalyko pavadinimas

1. Auditorinis — laboratorinis darbas

Valandy skai¢ius

1. PSO streso darbe strategija. Teisés akty nustatyti psichosocialiniy rizikos veiksniy tyrimo 3h
reikalavimai. Kompetencijos reikalavimai tyrimo jstaigoms ir specialistams
2. Stresinés situacijos darbe, Stresinés reakcijos. Individualtis veiksniai 3h
3. Psichosocialiniy rizikos veiksniy poveikis sveikatai. Moksliniy tyrimy duomenys 3h
4. Psichosocialiniai veiksniai, susije su darbo aplinkos sglygomis 3h
5. Psichosocialiniai veiksniai, susije su darbo reikalavimais 3h ~>
6. Psichosocialiniai veiksniai, susije su darbo organizavimu 3h
7.  Psichosocialiniai veiksniai, susije su darbo turiniu 3
8. Psichosocialiniai veiksniai, susije su darbuotojy tarpusavio santykiais ir/ar santykiais su 3h
darbdaviu
9. Psichosocialiniy rizikos veiksniy tyrimo metody taikymas. Sgveikos teorijos. [tampos darbe bei 5h
pastangy ir atlygio neatitikimo modeliai
10. Streso darbe valdymas ir prevencija. Geros praktikos pavyzdZiai 3 h
11. Psichosocialiniai rizikos veiksniai pazinimo (kognityvineés) ergonomikos pozifiriu. Protinio 4h
darbo kravio vertinimas
I1. SavarankiSkas darbas
Psichosocialiniy rizikos veiksniy praktinis tyrimas realioje organizacijoje ir ju analizé - 3 savaites. 3 sav.
111. Savarankifko tyrimo pateikimas grupeje. Testas
Viso: 36 val. Teorija - 16 val.; praktinis tyrimas - 20 val.
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Vii ,,IStiesk pagalbos ranka, 303504916

PROFESINES RIZIKOS VEIKSNIU VERTINIMO PLANAS (DARBO VIETOMS)

2021 m. gruodzio 23 d.
Kaunas

Eil. Rizikos objekto (darbo vietos, pareigybés)
Nr. pavadinimas

Tiriami profesinés rizikos veiksniai

Administracijos darbuotojo darbo vieta
(direktoré; projekty vadove; projekty vadovés

psichologés darbo vieta

1 X . G : e Psichosocialiniai;
asistenté; asmeninis asistentas; socialinio
darbo padalinio vadovas)
Socialinio darbuotojo, socialinio darbuotojo . e
2 el i Psichosocialiniai;
padéjéjo darbo vieta
Indvidualios prieZitiros specialistés,
3 kineziterapeutés, uzimtumo specialistés, Psichosocialiniai;

Tvirtinu:

Direktore

Swmarbuotojq atstovas):
Pkl > il
V/ y

oreta Mickiinaité




V3i ,,Istiesk pagalbos ranka“, 303504916
DIREKTORE
ISAKYMAS

DEL PROFESINES RIZIKOS VEIKSNIU VERTINIMO METODIKOS TVIRTINIMO

2021 m. gruodzio 23 d., Nr. 2021-12-23-PR

Kaunas

Vadovaujantis LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro ir LR sveikatos apsaugos ministro jsak.
,,Dél profesinés rizikos vertinimo bendryjy nuostaty patvirtinimo*, patv. 2012 m. spalio 25 d. Nr. Al-
457/V-961, 16.1 p.

16.1. pagal rizikos vertinimo darby plang kiekybiskai tiriami (matuojami rizikos veiksniy
dydziai) ar kokybiskai jvertinami rizikos veiksniai (biologiniai, cheminiai, ergonominiai, fizikiniai,
fiziniai, psichosocialiniai), keliantys ar galintys kelti pavojy darbuotojams. [vertinamas Siy veiksniy
keliamas pavojus, atsizvelgiant j jy dydzius, tarpusavio sqveikg, veikimo trukme, galimas pasekmes
ir esamas apsaugos priemones;

Tvirtinu Vsj,Istiesk pagalbos ranka“, 303504916 profesinés rizikos veiksniy vertinimo

metodika.

Direktoré Loreta Mickunaite




Profesinés rizikos vertinimo objektas

V¥ .. I§tiesk pagalbos ranka®, 303504916

Imonés buveinés adresas: A. Juozapaviciaus pr. 21A-23, Kaunas

(Imonés kodas, adresas)

PSICHOSOCIALINIU PROFESINES RIZIKOS VEIKSNIU VERTINIMO KORTELE NR. 1

2021-12-23

(data)

- Darbo vietos: Administracijos darbuotojo d

arbo vieta (direktoré; projekty vadové,

projekty vadoves asistenté; asmeninis asistentas; socialinio darbo padalinio vadovas)

(jmoneés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

T Psichosocialiniy Pgighosociglixx.iq
Eil. | Psichosocialiniai Pichosocialinio rizikos veiksnio tipa: Veiksnio rizikos veiksniy n_z1tkos velkiy
Nr. rizikos veiksniai Selozociatind s sitio ipas intensyvumas | tyrimo rezultatas JIEDSY VIO

(ivada) charakteristikos
kodai:
Ar atsizvelgiama j Jusy nuomong darbo klausimais?
Ar Jiis galite daryti jtakg Jums skiriamo darbo kiekiui
i (krviui)?
Poveikio e = =
galimybeés, verté, Ar jaudiate, kad darbe i¥ tiesy kaZkg padarote? ——
1. salygos ir Ar galite pats jvertinti, kada Jusy darbas atliktas gerai? 1,68 PRIIMTINA
gnztama}sns rySys Ar manote, kad Jasy darbas yra svarbus?
salygomis:
Ar jauciate, kad Jusy darbovieté yra Jums labai svarbi?
Ar Jsy atliekamas darbas yra vadovybés pripazjstamas ir
vertinamas?
Kaip daznai tiesioginis vadovas yra pasiruo$gs isklausyti Jlisy
problemas, susijusias su darbu?
Kaip daznai Jis gaunate pagalba ir palaikyma i§ savo
tiesioginio vadovo?
Ar Jusy bendradarbiai gerai sugyvena darbe?
5 Socialiniai Ar per past'clxruosius 12 nllépes‘iq Ju.ms t‘eko Qarpovietéje patirti 4 RIZIKA 1-Veiksnys visai
. santyldai: nepageidaujama seksualinj démes] (priekabiavima)? , PRIIMTINA neveikizar
Ar per pastaruosius 12 meénesiu Jums teko darbovietéje patirti niekada
fizini smurtg? neveikia;
: - o et 2-Veiksnys
Ar per paitaruosms 12 meénesiu J.ums teko darbovietéje patirti beveik neveikia;
erzinimg i§ bendradarbiy, ir/ar klienty)? 3-Veiksnys
Ar jaugiatés nesuprasti ir nejvertinti savo kolegy? mazai veikia;
Az Jiis priverstas skubéti, kad lailu padarytuméte darba? RIZIKA 4- I{et.ks s
Darbo Ar Jas véluojate atlikti savo darbus? 2,50 da‘zn.tausmt
3. B n P B s PRIIMTINA veikia;
paskirstymas: Ar Jums atrodo, kad darbo turite gerokai daugiau net 5-Veiksnys
praktiskai jmanoma padaryti? labai vei}l:ia
Ar dirbant jauéiate nerving jtampa? b rolal
Ar Jiisy darbas reikalauja fizinio kravio? 297 RIZIKA veikia.
4. Darbo jtampa: Stresas — tai tokia situacija, kai jau¢iama jtampa, nuovargis, ’ PRIIMTINA
irzlumas, nerimas, dél to naktj sunku uzmigti. Ar Jiis jauciate
tokio pobiidZio stresg giomis dienomis?
Ar Jums aisku uz ka esate atsakingas darbe?
. Ar Jiis tiksliai zinote ko darbe i3 Jusy tikimasi? RIZIKA
5: Darbo ai§kumas: - S - = > - 1,73 PRIIMTINA
Ar gaunate visg reikalingg informacija, kuri padety geral
atlikti darbg?
Ar Jiis patenkintas savo dabartiniu darbu?
Ar Jis patenkintas savo dabartiniu gyvenimu?
. . Ar paskutiniu metu jaudiatés nejprastai pavarges?
6 lga:gexg:mnmas Ar #monés Jus erzina? 1.93 RIZIKA
= arpu 1 >
gyvenimu: Ar esate nervingas? PRIIMTINA
Ar Jums sunku susikaupti?
‘Ar darbe su Jumis clgiamasi teisingai?
Ar jaugiate darbo neuztikrintumg?
Pl
; . Vs ) P [
Direktoré // s it Loreta Mickinaite
(Pareigy pavadinimas) (Vardas ir Pavardé)

“\‘p\\ . ? B
Vertinima atliko: MB ,,Progarantas” Saugos ir s\\feﬂgtmﬁanbe

“ rl’g‘: 7
§ D\ L
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V3i .. IStiesk pagalbos ranka*, 303504916

Imonés buveinés adresas: A. Juozapaviciaus pr. 21A-23, Kaunas

(Imonés kodas, adresas)

PSICHOSOCIALINIU PROFESINES RIZIKOS VEIKSNIY VERTINIMO KORTELE NR. 2

2021-12-23

(data)

Profesinés rizikos vertinimo objektas - Darbo vietos: Socialinio darbuotojo, socialinio darbuotojo padéjéjo darbo vieta

(jmonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

< o Psichosocialiniy
Psichosocialiniy o o
. . W o e R rizikos veikniy
Eil. Psichosocialiniai . AT R Veiksnio rizikos veiksniy ;
iy Gr Psichosocialinio rizikos veiksnio tipas . . intensyvumo
Nr. rizikos veiksniai intensyvumas tyrimo rezultatas L
y charakteristikos
(hvada) kodai:
Ar atsizvelgiama j Jisy nuomong darbo klausimais?
Ar Jiis galite daryti jtakg Jums skiriamo darbo kiekiui
Poveiki (kraviui)?
oveikio :
& : R Ar jaudiate, kad darbe iS tiesy kazkg padarote?
galimybés, verté,
: ; g - - : RIZIKA
1. salygos ir Ar galite pats jvertinti, kada Jisy darbas atliktas gerai? 231
griZtamasis rySys ERIMTINA
: Ar manote, kad Jisy darbas yra svarbus?
salygomis:
Ar jauciate, kad Jisy darbovieté yra Jums labai svarbi?
Ar Jisy atliekamas darbas yra vadovybés pripazjstamas ir
vertinamas?
Kaip daZznai tiesioginis vadovas yra pasiruo3es isklausyti Jisy
problemas, susijusias su darbu?
Kaip daznai Jiis gaunate pagalbg ir palaikyma i§ savo
tiesioginio vadovo?
Ar Jisy bendradarbiai gerai sugyvena darbe?
Socialinia Ar per pastaruosius 12 ménesiy Jums teko darbovietéje patirti RIZIKA [-Veiksnys visai
2. santykiai: nepageidaujama seksualinj démesj (priekabiavima)? 1,73 PRIIMTINA oy
Ar per pastaruosius 12 ménesiu Jums teko darbovietéje patirti niekada
fizini smurtg? neveikia;
; : . — 2-Veiksnys
Ar per pastaruosius 12 ménesiu Jums teko darbovietéje patirti beveik neveikia;
erzinimg i§ bendradarbiy, ir/ar klienty)? 3-Veiksnys
Ar jaugiatés nesuprasti ir nejvertinti savo kolegy? mazai veikia;
Ar Jis priverstas skubéti, kad laiku padarytuméte darbg? RIZIKA 4 Ifez'ksn)f S
Darbo Ar Jus véluojate atlikti savo darbus? 2,29 da.zrfzauszaz
3. ; . - : - : PRIIMTINA veikia;
paskirstymas: Ar Jums atrodo, kad darbo turite gerokai daugiau nei 5-Veiksnys
praktiskai jmanoma padaryti? i o
Ar dirbant jauciate nerving jtampg? dibditiolat
Ar Jsy darbas reikalauja fizinio kriivio? 2.86 RIZIKA veikia.
4. Darbo jtampa: Stresas — tai tokia situacija, kai jau¢iama jtampa, nuovargis, ’ PRIIMTINA
irzlumas, nerimas, dél to naktj sunku uZmigti. Ar Jis jauCiate
tokio pobiidZio stresg Siomis dienomis?
Ar Jums aiSku uz kg esate atsakingas darbe?
Ar Jis tiksliai Zinote ko darbe i8 Jisy tikimasi?
5. Darbo ai$kumas: =3 - - z .o - l; - - - 1,67 TR
Ar gaunate visg reikalingg informacija, kuri padéty gerai PRIIMTINA
atlikti darbg?
Ar Jus patenkintas savo dabartiniu darbu?
Ar Jis patenkintas savo dabartiniu gyvenimu?
. Ar paskutiniu metu jaudiatés nejprastai pavarges?
6 ‘l;asgen.kmlmas Ar Zmonés Jus erzina? 1.95 RIZIEA
: arbu ir - >
gyvenimu: Ar esate nervingas? PRIIMTINA
Ar Jums sunku susikaupti?
Ar darbe su Jumis elgiamasi teisingai?
Ar jautiate darbo neuztikrintuma?
Direktoré Loreta Mickiinaité

(Pareigy pavadinimas)

(Vardas ir Pavardé)




Vsi . IStiesk pagalbos ranka“, 303504916

Imonés buveinés adresas: A. Juozapaviciaus pr. 21A-23, Kaunas

(Imonés kodas, adresas)

PSICHOSOCIALINIY PROFESINES RIZIKOS VEIKSNIU VERTINIMO KORTELE NR. 3

2021-12-23

(data)

Profesinés rizikos vertinimo objektas - Darbo vietos: Individualios prieZiiiros specialistés, kineziterapeutés, uZimtumo
specialistés, psichologés darbo vieta

(jmonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

. S Psichosocialiniy
Psichosocialiniy P o
. : PR - ois i rizikos veikniy
Eil. Psichosocialiniai . R FE Veiksnio rizikos veiksniy .
g e Psichosocialinio rizikos veiksnio tipas . i intensyvumo
Nr. rizikos veiksniai intensyvumas tyrimo rezultatas L
N charakteristikos
(i§vada) ;.
kodai:
Ar atsizvelgiama j JGsy nuomong darbo klausimais?
Ar Jis galite daryti jtakg Jums skiriamo darbo kiekiui
kraviui)?
Poveikio ( .V"fl.) T =
. R . Ar jauciate, kad darbe i3 tiesy kazka padarote?
galimybés, verteé,
: : e & : . RIZIKA
1% salygos ir Ar galite pats jvertinti, kada Jisy darbas atliktas gerai? 2,33 PRIIMTINA
riZtamasis rySys
& p Ar manote, kad Jusy darbas yra svarbus?
salygomis:
Ar jaugiate, kad Jasy darbovieté yra Jums labai svarbi?
Ar Jiisy atliekamas darbas yra vadovybés pripaZjstamas ir
vertinamas?
Kaip daznai tiesioginis vadovas yra pasiruoSgs iSklausyti Jisy
problemas, susijusias su darbu?
Kaip daznai Jis gaunate pagalbg ir palaikyma i§ savo
tiesioginio vadovo?
Ar Jisy bendradarbiai gerai sugyvena darbe?
Socialiniai Ar per pastaruosius 12 ménesiy Jums teko darbovietéje patirti RIZIKA I-Veiksnys visai
2. santykiai: nepageidaujamg seksualinj démesj (priekabiavimg)? 1,78 PRIIMTINA nEveikia.ar
Ar per pastaruosius 12 ménesiu Jums teko darbovietéje patirti ”iek‘{df’
fizini smurtg? neveikia,
; - - — 2-Veiksnys
Ar per pastaruosius 12 ménesiu Jums teko darbovietéje patirti beveik neveikia;
erzinimg i§ bendradarbiy, ir/ar klienty)? 3-Veiksnys
Ar jaudiatés nesuprasti ir nejvertinti savo kolegy? mazai veikia;
Ar Jis priverstas skubéti, kad laiku padarytuméte darbg? RIZIKA 4- Ife’_ky")f &)
Darbo Ar Jiis véluojate atlikti savo darbus? 2,33 daZniausiai
3. : = - : - PRIIMTINA veikia;
paskirstymas: Ar Jums atrodo, kad darbo turite gerokai daugiau nei S_Veiksnvs
praktiskai jmanoma padaryti? labar vei}l:ia
Ar dirbant jauciate nerving jtampa? arbaninlit
Ar Jiisy darbas reikalauja fizinio kriivio? 3.10 RIZIKA veikia.
4. | Darbo jtampa: Stresas — tai tokia situacija, kai jau¢iama jtampa, nuovargis, ’ PRIIMTINA
irzlumas, nerimas, dél to naktj sunku uzmigti. Ar Jiis jauciate
tokio pobiidzio stresg §iomis dienomis?
Ar Jums aiku uz kg esate atsakingas darbe?
Ar Jis tiksliai Zinote ko darbe i3 Jasy tikimasi?
3. Darbo ai§kumas: e 1a.1 = - ,0 - q = - ; 1,86 R}}IZI,IISI?\I
Ar gaunate visg reikalingg informacija, kuri padéty gerai PRIIMTINA
atlikti darbg?
Ar Jis patenkintas savo dabartiniu darbu?
Ar Jiis patenkintas savo dabartiniu gyvenimu?
. Ar paskutiniu metu jauéiatés nejprastai pavarges?
6 gas;’ten.k]mmas Ar Zzmonés Jus erzina? 238 RIZIKA
! arbu ir - >
gyvenimu: Ar esate nervingas? PRIIMTINA
Ar Jums sunku susikaupti?
Ar darbe su Jumis elgiamasi teisingai? o~
Ar jauéiate darbo neuztikrintuma?
Direktore Loreta Mickiinaité

Vertinima atliko: MB ,,Progarantas® Saugos ir sveikatos

(Pareigy pavadinimas)

(Vardas ir Pavardé)

be tarnybos specialistas Mindaugas TamoSitinas




PREVENCINIU PRIEMONIU PLANAS RIZIKAI MAZINTI IR/AR SALINTI DARBO VIETOSE

V§i ,,IStiesk pagalbos ranka“, 303504916

2021 m. gruodzio 23 d.

Kaunas

mmm. P . .
N WE_Sm. oEmEc aml..o. vietas, Nustatyta profesiné rizika Prevencinés priemonés Atsakingas asmuo Atlikimo terminas
r. pareigybés) pavadinimas
2. Darbus reikty paskirstyti taip, Direktoré Loreta Mickiinaité | 1 mén.
Administracijos darbuotojo darbo 1. Remiantis darbuotojy jog darbuotojams biity
vieta (direktoré; projekty vadove; apklausomis, parinktas tinkamas darbo
1 projekty vadovés asistente; darbuotojams tenka tempas, kuris nedaryty
asmeninis asistentas; socialinio skubéti, jog atlikty neigiamos jtakos jy
darbo padalinio vadovas) darba; psichosocialinei biklei;
2. Darbus reikty paskirstyti taip, Direktoré Loreta Mickiinaité | 1 mén.
1. Remiantis darbuotojy jog darbuotojams biity
s o ; o o o apklausomis, parinktas tinkamas darbo
Socialinio darbuotojo, socialinio ; :
2 darbuotoio padéidio darbo vieta darbuotojams tenka tempas, kuris nedaryty
J0 pade)e] skubéti, jog atlikty neigiamos jtakos jy
darba; psichosocialinei biiklei;
594&.5@8 prieziliros 1. Udec.o:wE darbas %, KalbeHs st fatbustoiis b Direktoré Loreta Mickiinaité | 1 mén.
specialistés, kineziterapeutés, daznai blina S .
3 i S . - atstovais) ir spresti darbo tempo
uzimtumo specialistés, psichologiskai . o
. ; . : : ir jtampos darbe klausima;
psichologés darbo vieta jtemptas;
Tvirtinu:

Direktoré

Loreta Mickunaite



VSi . IStiesk pagalbos rankg*, 303504916

Imonés buveinés adresas: A. Juozapavi€iaus pr. 21A-23, Kaunas

(Imonés kodas, adresas)

PROFESINES RIZIKOS NUSTATYMO PROTOKOLAS NR. 1

2021 m. gruodzio 23 d.
(data)

Darbe vietos: Administracijos darbuotojo darbo vieta (direktoré; projekty vadové;
projekty vadovés asistenté; asmeninis asistentas; socialinio darbo padalinio vadovas)
(jmonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

Profesinés rizikos vertinimo objektas:

Eil. Nr. | Profesinés rizikos veiksnys, pavadinimas Nustatyta rizika Pastabos Prevencinés priemonés
1. PSICHOSOCIALINIAI VEIKSNIAI RIZIKA PRIIMTINA
/ \

Direktoré Loreta Mickiinaité

(Pareigy pavadinimas) . %.%uwma&\ (Vardas ir Pavardé)




Vi .Jitiesk pagalbos ranka®, 303504916

Jmonés buveinés adresas: A. Juozapavidiaus pr. 21A-23, Kaunas

(Jmonés kodas, adresas)

PROFESINES RIZIKOS NUSTATYMO PROTOKOLAS NR. 2

2021 m. gruodZio 23 d.
(data)

c e . s . . Darbo vietos: Socialinio darbuotojo, socialinio darbuotojo padéjéjo darbo vieta
Profesinés rizikos vertinimo objektas: e : O e
(jmonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

Eil. Nr. | Profesinés rizikos veiksnys, pavadinimas Nustatyta rizika Pastabos Prevencinés priemonés
1s PSICHOSOCIALINIAI VEIKSNIAI RIZIKA PRIIMTINA
4
~ I
.\\. ~ \‘\
Direktoré yi\ ] \ ) Loreta Mickiinaité
(Pareigy pavadinimas) A Sas) (Vardas ir Pavarde)

Vertinima atliko: MB , Progarantas™ Saugos ir sveikatos darbe tarnybos specialistas Zmndmﬂ\mm,m amosilinas




VSi ,IStiesk pagalbos ranka*, 303504916

Imonés buveinés adresas: A. Juozapaviciaus pr. 21A-23, Kaunas

(Imonés kodas, adresas)
PROFESINES RIZIKOS NUSTATYMO PROTOKOLAS NR. 3

2021 m. gruodzio 23 d.
(data)

Darbo vietos: Individualios prieZifiros specialistés, kineziterapeutés, uZimtumo
specialistés, psichologés darbo vieta
(imonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)

Profesinés rizikos vertinimo objektas:

Eil. Nr. | Profesinés rizikos veiksnys, pavadinimas Nustatyta rizika Pastabos Prevencinés priemonés
1. PSICHOSOCIALINIAI VEIKSNIAI RIZIKA PRIIMTINA

Direktore Loreta Micktinaité

(Pareigy pavadinimas) (Vardas ir Pavarde)




